
41 Copyright 2023 Ji&Ji Consulting Inc.

２

人材担当者が、主要試験（情報処理試験）の計画を立てる。
部単位に部門の試験担当（権限：リーダクラス）を配置し、部門の資格取得の推進を行う。
人材担当（全社）：試験情報をアナウンスする
社員 ：上司あるいは目標管理の面談者と相談し、資格取得の計画を立てる

試験情報のアナウンスより受験を申し込む（基本、個人によるネット申込み）
画面G34主要試験（情報処理試験）より、受験する情報を入力する
年度・期・試験日・申込区分（個人）・試験区分

人材担当（全社）：受験状況の取りまとめを行う
計画に基づいて、受験のサポート（問題集の配布等）を実施する

社員 ：試験の準備
受験（試験日）
受験状況の登録 ・・・ 受験番号・受験状況（受験・欠席・業務都合等）
結果の登録（合格発表日） ・・・ 合格者のみ
試験結果（点数）の登録 ・・・ 不合格者を含む（次回受験への対策データとして）
合格証の提出 ・・・ 合格者のみ

人材担当（全社）：合格書の登録 ・・・ 合格証書日付・保管の有無・資格名称・レベル
合格状況の取りまとめ（含む表彰等）

２．５ 情報処理試験
２．５．１ 事務の流れ

2023.6 版

（１） ログイン後、メニューより「１．基本サービス」をクリックする。
次に、画面G60基本サービスで、８の「情報処理試験」をクリックする。

２．５．２ 受験情報登録
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（１）一般社員向け機能
ログイン利用者の情報処理試験情報を表示・登録する。
・新規登録のケース：左側の【受験情報入力エリア】に必要項目を設定し、ボタン「新規登録」を押す。
右側の“受験情報一覧”に追加する。同時に、個人情報Ⅰの“情報処理試験”欄に追加した情報を表示する。
・修正のケース：右の表「受験情報一覧」より目的の受験情報を選択（青色リバース）すると、左の入力エリア
に表示する。必要な個所（受験・結果・点数等）を入力・訂正し、ボタン「修正」を押す。
個人情報Ⅰの“情報処理試験”欄にも修正内容が反映される。
削除のケース：誤って登録した場合は、目的の受験情報を一覧より選択し、ボタン「削除」を押す。

試験のながれと入力項目
(1)受験申込：年度・期（春期,秋期,1~12月）・試験日・申込区分（団体,個人）・試験区分（ITﾊﾟｽﾎﾟｰﾄ～情報処理
安全支援士）・免除合格証書（午前Ⅰ合格番号）

(2)受験直後：受験番号・受験（〇受験,△業務都合未受験,申込/未受験）
(3)合格発表：結果（合格）・・・合格者のみ
(4)成績照会：点数（ｽﾄﾗﾃｼﾞ,ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ,ﾃｸﾉﾛｼﾞ,午前Ⅰ,午前Ⅱ,午後Ⅰ,午後Ⅱ） ⇒ メモ用に活用ください。

【システムパラメータ】
期 ：C80:571 1:春期、2:秋期、11:１月～22:１２月 ※名称変更・追加可能
申込区分：C80:572 1:団体、2.個人 ※名称変更・追加可能
試験区分：C80:570 1(ITﾊﾟｽﾎﾟｰﾄ)～12(システム監査技術者)、21(情報処理安全確保支援士)、101～旧試験名称

※名称変更・追加可能
受験状況：C80:144 1:受験(○)、2:△(業務都合)、3:▲(未申込/業務都合)、4:×(未申込)、5:△(申込/未受験)

※名称変更・追加可能
結果 ：C80:573 1:合格 ※名称変更・追加可能
レベル ：C80:575 1:レベルⅠ、2:レベルⅡ、3:レベルⅢ、4:レベルⅣ ※名称変更・追加可能
合格証書保管：C80:458 1:済み ※名称変更・追加可能、但し“1:済み”は変更不可
資格最新名称：C80:574 1(ITﾊﾟｽﾎﾟｰﾄ)～12(システム監査技術者)、13(情報処理安全確保支援士)

※名称変更・追加可能
パターン(表示順) ：C80:577 1:社員番号、2:部門・社員番号、3:期・社員番号、4:試験区分・社員番号

※名称変更 但し、表示順の順番は変更不可
パターン(CSV出力)：C80:578 1:受験者一覧、2:有効資格者(資格別)、3:有効資格者(社員別)、

4:有効資格者(ﾏﾄﾘｸｽ)、5:直近受験状況
※名称変更 但し、出力内容は変更不可

パターン(IPA） ：C80:576 1:願書情報、2:整理番号、3:受験番号、4:合否情報Ⅰ、5:合否情報Ⅱ、6:全件削除
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人材担当者は、社員全員の受験情報にアクセスできる。
追加機能
・社員番号の入力ができ、社員と同じ画面を表示できる。 ・・・左上
・【人材担当者：資格取得情報】の入力ができる。合格証書の確認後に登録する。 ・・・左中段
・【CSV取込み処理】で、IPAからの団体申込・合格情報をCSVで取込みできる（2020年度まで） ・・・左下
・【受験情報一覧検索】、受験情報一覧に全社の受験状況を検索・表示できる。 ・・・右上
・各種CSV出力（帳票レベル：受験者一覧表・有資格者（資格別）・有資格者（社員別）・有資格者（ﾏﾄﾘｸｽ） 右下

①

②

③

④

①社員番号入力
社員番号欄に目的の社員の社員番号を入力し、ボタン「検索」を押すと、同じ画面レイアウトで右の受験情報
一覧に当該社員の受験情報を表示する。
ボタン「検索（本人モード）」を押すと、一般社員向けの画面を表示する（②③④⑤の欄は表示しない）。
右の表は入力した社員番号の社員の情報となる。人材担当者の表示に戻す場合は、ボタン「検索」を押す。

②資格取得情報
合格者からの資格取得申請に基づいて、“合格証書日付”、“合格証書番号”等を登録する。この情報を登録
すると、画面G54個人情報Ⅱの「資格取得」情報が作成される。 ※合格証書日付は必須入力である。
受験情報を「削除」すると「資格取得」情報も連動して削除する。

③CSV取込み処理（IPA)
IPAからの受験情報を取込む。パターン「願書情報」「整理番号」「受験番号」「合否情報１」「合否情報２」
「全件削除」がある。「全件削除」を実行すると、CSV取込みの再実行ができる。
但し、2020年度で団体申込制度が廃止となり、IPAからの情報提供はなくなった。

④受験情報一覧検索
年度・期を指定して、全社の受験状況を検索できる。期は春期・秋期・1月～12月から選択できる。1月～12月
のいずれかを選択すると、春期・秋期以外の1月～12月期分をまとめて表示する。
表示順は、社員番号・部門＋社員番号・期＋社員番号・試験区分＋社員番号から選択できる。

⑤CSV出力
情報処理試験および合格者（資格保有者）の情報をリスト出力できる。
パターン「受験者一覧表」「社員受験状況」「有資格者（資格別）」「有資格者（社員別）」「有資格者(マトリクス)」
有資格者の情報は、社内イベント機能の資格取得情報（全ての情報処理資格）から作成する。

⑤

２．５．３ 人材担当者の機能
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有資格情報（マトリクス）

有資格情報（資格別）

受験者一覧表

パターン 受験者一覧表：画面G34の右側の表に表示している内容をCSVに出力する。
有効資格者（資格別）：個人情報Ⅱの“情報処理保有資格”欄を資格別にCSV出力する。
有効資格者（社員別）：個人情報Ⅱの“情報処理保有資格”欄を社員別にCSV出力する。
有効資格者（マトリクス）：本画面で登録した情報から、縦：社員・横：資格のマトリクス表をCSV出力する。
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